【校内】西南交通大学2019年面向校内公开招聘专职辅导员通告

校内各单位、各位教职工：

经学校批准，特面向学校校内教职工公开招聘专职辅导员。本次校内招聘相关安排如下，欢迎校内教职工踊跃报名。

	招聘指标（总计26人左右）

	专职
辅导员
	招聘部门或岗位
	招聘人数
	工作地点

	
	土木工程学院
	1人左右
	成都校区

	
	机械工程学院
	1人左右
	成都校区

	
	电气工程学院
	2人左右
	成都校区

	
	信息科学与技术学院
	1人左右
	成都校区

	
	交通运输与物流学院
	1人左右
	成都校区

	
	材料科学与工程学院
	2人左右
	成都校区

	
	地球科学与环境工程学院
	2人左右
	成都校区

	
	经济管理学院
	5人左右
	成都校区

	
	建筑与设计学院
	2人左右
	成都校区

	
	物理科学与技术学院
	1人左右
	成都校区

	
	公共管理与政法学院
	2人左右
	成都校区

	
	竺可桢书院
	4人左右
	峨眉校区

	 
	少数民族学生专职辅导员
	1人左右
	成都校区

	 
	少数民族学生专职辅导员
	1人左右
	峨眉校区


 

	辅导员要求与职责

	    1. 辅导员工作的要求：
    恪守爱国守法、敬业爱生、育人为本、终身学习、为人师表的职业守则；围绕学生、关照学生、服务学生，把握学生成长规律，不断提高学生思想水平、政治觉悟、道德品质、文化素养；引导学生正确认识世界和中国发展大势、正确认识中国特色和国际比较、正确认识时代责任和历史使命、正确认识远大抱负和脚踏实地，成为又红又专、德才兼备、全面发展的中国特色社会主义合格建设者和可靠接班人。
    2. 辅导员的主要工作职责：
  （1）思想理论教育和价值引领。引导学生深入学习习近平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，深入开展中国特色社会主义、中国梦宣传教育和社会主义核心价值观教育，帮助学生不断坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化自信，牢固树立正确的世界观、人生观、价值观。掌握学生思想行为特点及思想政治状况，有针对性地帮助学生处理好思想认识、价值取向、学习生活、择业交友等方面的具体问题。
  （2）党团和班级建设。开展学生骨干的遴选、培养、激励工作，开展学生入党积极分子培养教育工作，开展学生党员发展和教育管理服务工作，指导学生党支部和班团组织建设。
  （3）学风建设。熟悉了解学生所学专业的基本情况，激发学生学习兴趣，引导学生养成良好的学习习惯，掌握正确的学习方法。指导学生开展课外科技学术实践活动，营造浓厚学习氛围。
  （4）学生日常事务管理。开展入学教育、毕业生教育及相关管理和服务工作。组织开展学生军事训练。组织评选各类奖学金、助学金。指导学生办理助学贷款。组织学生开展勤工俭学活动，做好学生困难帮扶。为学生提供生活指导，促进学生和谐相处、互帮互助。
  （5）心理健康教育与咨询工作。协助学校心理健康教育机构开展心理健康教育，对学生心理问题进行初步排查和疏导，组织开展心理健康知识普及宣传活动，培育学生理性平和、乐观向上的健康心态。
  （6）网络思想政治教育。运用新媒体新技术，推动思想政治工作传统优势与信息技术高度融合。构建网络思想政治教育重要阵地，积极传播先进文化。加强学生网络素养教育，积极培养校园好网民，引导学生创作网络文化作品，弘扬主旋律，传播正能量。创新工作路径，加强与学生的网上互动交流，运用网络新媒体对学生开展思想引领、学习指导、生活辅导、心理咨询等。
  （7）校园危机事件应对。组织开展基本安全教育。参与学校、院（系）危机事件工作预案制定和执行。对校园危机事件进行初步处理，稳定局面控制事态发展，及时掌握危机事件信息并按程序上报。参与危机事件后期应对及总结研究分析。
  （8）职业规划与就业创业指导。为学生提供科学的职业生涯规划和就业指导以及相关服务，帮助学生树立正确的就业观念，引导学生到基层、到西部、到祖国最需要的地方建功立业。
  （9）理论和实践研究。努力学习思想政治教育的基本理论和相关学科知识，参加相关学科领域学术交流活动，参与校内外思想政治教育课题或项目研究。
  （10）少数民族学生专职辅导员应切实做好少数民族学生思想政治教育，做好学习、生活、就业等方面服务工作以及日常管理工作。

	岗位名称
	应聘条件和要求

	  专职   

辅导员
岗位
	    1.遵守中华人民共和国宪法和法律；具有坚定正确的政治方向和政治立场，拥护党的领导，贯彻党的路线、方针和政策，有较强的马克思主义理论基础和政策水平，有较强的政治敏锐性和政治鉴别力；热爱学生思想政治教育工作，具有高度的责任感和奉献精神；未受过任何处分。
    2.政治面貌：中共党员（含中共预备党员）。
    3.具有较强的组织管理、协调沟通以及语言和文字表达能力；具有开拓创新的意识和能力。
    4.身心健康，能够胜任辅导员工作任务。
    5.原则上应具有硕士及以上学位（应聘少数民族学生专职辅导员，可放宽到本科）。
    6.应聘少数民族学生专职辅导员者应了解党的民族政策、宗教政策。懂双语（汉语、维吾尔语），能够熟练使用双语与学生进行交流。籍贯为新疆或有在新疆高校从事学生工作的经历。（备注：在面试过程中将设置维语考察环节）
    7.每位应聘者限报1个岗位。
    8.转岗要求：原则上在2019年3月31日之前完成校内转岗手续。
    【特别说明】：本次专职辅导员校内招聘，专指校内其他类别岗位人员（即专任教师岗位、其他专业技术岗位和管理岗位的教职工，社会用工除外）通过校内公开招聘的方式转聘专职辅导员岗位，企业化、半企业化管理的人员除外。

	招聘工作程序

	序号
	具体安排
	起止时间
	详细内容与要求

	1
	报名
	自信息发布之日-2019年3月7日
	按附件提供的简历模板填写“个人简历”
（邮件标题请注明校内招聘）
简历投递邮箱：fdyzp@swjtu.cn
同时，在报名截止时间(3月7日下午17点)前，将纸质简历材料送达学校指定地点（简历须使用交大提供的模板）。应聘者须按招聘计划中的不同岗位类别单独报名，即明确填报所应聘的具体岗位类别。
联系人：邢晓鹏       电话：028-66367724
地址：综合楼257办公室   邮政编码：611756

	2
	面试
	另行通知
	提前电话或短信通知面试时间和地点

	3
	公示
	另行通知
	人事处网站对拟聘人员进行公示

	4
	调动
	公示结束之日起
	正式办理校内调动手续

	
	
	
	
	


人事处  党委学生工作部

2019年2月16日

西南交通大学辅导员招聘个人简历表
（校内公开招聘专用）
	基本
信息
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	彩色一寸照片

	
	身份证号
	
	政治面貌
	
	入党日期
	
	

	
	出生日期
	
	最高学位学历
	
	籍贯
	
	

	
	婚育状况
	
	Email
	
	

	
	电话
	
	

	
	通讯地址
	
	

	
	校内所在单位
	
	

	应聘少数民族学生专职辅导员填写
	是否懂双语（汉语、维吾尔语）并能熟练使用双语沟通
	□是  □否

	
	是否有在新疆高校从事学生工作的经历
	□是  □否

	教育
经历
	阶段
	起止年月
	专业
	专业所属“学科门类”
	毕业学校

	
	本科
	
	
	
	

	
	硕士
	
	
	
	

	
	博士
	
	
	
	

	工作
经历

	起始时间
	任职单位（部门/学院）
	任职岗位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	报名
志愿
	勾选其中之一：   □ 1.普通专职辅导员      □2.少数民族学生专职辅导员

	
	根据招聘公告要求在公布的辅导员岗位中选填一个岗位
岗位名称：                 

工作地点志愿（应聘少数民族学生专职辅导员填写）：   □峨眉校区；  □成都校区

是否服从调剂：□是；       □否

	其他
	

	本人校内所在二级单位意见
	（填写是否同意报名）
主要负责人（签字、盖章）：      

年    月   日

	注意事项：
1. 请根据招聘公告的“应聘条件和要求”填写简历，纸质简历需正反双面打印；
2. 简历中除标明无需填写事项外，其余所有事项均必填，如没有则填“无”；如有未填写事项，视为不具备该事项资格。


   西南交通大学人事处制

